Envoyé en préfecture le 11/10/2024

2024[_5_3 S Recu en préfeglure fe 11/10/2024
R _j publie le A (4O [ L SO

D : 033-253303499-2024 1008-D20241025-DE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS N° 2024-10-25

COMITE SYNDICAL DU 08 OCTOBRE 2024

ADHESION AUX CONVENTIONS DE PARTICIPATION MUTUALISEES PROPQSEES PAR LE

DETERMINATION DE LA PARTICIPATION EMPLOYEUR

L'an deux mil vingt-quatre, le huit octobre 2 18H10, le Comité Syndical de I'USTOM du Castillonnais
et du Réolais diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire de ses séances, aprés convocation

légale, a la salle Serge Duru de Sauveterre de Guyenne, sous la présidence de M. Christian
MALANDIT-SALLAUD.

Date de la convocation : 02 octobre 2024
Délégués en exercice : 39 Délégués présents : 26 Pouvoirs : 5

Secrétaire de séance : Christian BOURDIER

Présents :

USTOM: Hunald BERNIS, Directeur Général des Services, Philippe CHUCHE, Responsable
Administratif et Financier, OESTEREICH Sabine, Assistante de Direction.

Le quorum est atteint, le Comité Syndical peut délibérer valablement.
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Présents :

Communauté de communes de Castillon-Pujols : BOURDIER Christian (pouvoir de DUVAL Viviane),
FAURE Charles, THIBEAU Daniel, LAVIGNAC Marie-Claude (pouvoir de BOUDENS David) /
Communauté de communes de I'Entre Deux Mers : BRIS Daniel, MALAMBIC Benjamin, MIQUEU
Christophe, GRADIT Olivier, CHARENTON Michel / Communauté de communes du Grand St
Emilionnais : ALFONSO CHARIOL Agneés, MICHEL Fabrice, GUIMBERTEAZU Yannick / Communauté
de communes de Montaigne Montravel : BOUTY Gilbert, CHAUMARD Jean-Pierre, REY Jean-Louis,
LEGOUTIERES Alain /Communauté de communes du Pays Foyen : GROSSIAS Mireille, LACHAIZE
Yolande (pouvoir de ROBERT Pierre), MAS Francois {pouvoir de MARGOUILLE Michel), VINCENZI
Christiane / Communauté de communes du Réolais en Sud Gironde : CHAMPAGNE Marie-Claude,
LABARBE Anne-Marie, MALANDIT-SALLAUD Christian, PAGNOCCA David (pouvoir de MONGET
Olivier), VILLETTE Roger, MASCOTTO Jean-Louis.

Absents ayant donné pouvoir :
Communauté de communes de Castillon-Pujols : DUVAL Viviane, (donne pouvoir 3 BOURDIER

Christian) / Communauté de communes du Pays Foyen : BOUDENS David (donne pouvoir a
LAVIGNAC Marie-Claude), MARGOUILLE Michel (donne pouvoir 8 MAS Francois), ROBERT Pierre
(donne pouvoir a LACHAIZE Marie-Claude) / Communauté de communes du Réolais en Sud
Gironde : MONGET Olivier (donne pouvoir 8 PAGNOCCA David)

Absents excusés :
Communauté de communes du Réolais en Sud Gironde : MARTY Bruno, MERCIER Bastien.

Absents non excusés :

Communauté de communes de Castillon-Pujols : BREILLAT Jacques, ANGELY Jacques, BOUCHON

Bernard / Communauté de communes de Montaigne Montravel : BOIDE Thierry / Communauté de
communes du Pays Foyen : PLAT Tristan, ROUBINEAU Jean Pierre
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ADHESION AUX CONVENTIONS DE PARTICIPATION MUTUALISEES PROPOSEES PAR LE
CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA GIRONDE ET
DETERMINATION DE LA PARTICIPATION EMPLOYEUR

Le Comité Syndical du Castillonnais et du Réolais, sur rapport de Monsieur le Président,

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu les dispositions du Code Général de la Fonction Publique, notamment les articles L.827-7 et
L.827-11,

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif 4 la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents,

Vule décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur
financement,

Vu la délibération n® D2024-05-16 du par laquelle 'assemblée avait donné mandat au CDG33 afin de
participer a cet appel public a concurrence

Vu la délibération du Centre de gestion n® DE-0032-2024 en date du 10 juillet 2024 portant choix
des prestataires retenus pour la conclusion des conventions de participation pour les risques « santé
» et « prévoyance »,

Vu la présentation au Comité Social Territorial Local en date du 19 septembre 2024.

Vu la convention de participation santé signée entre le Centre de Gestion de la Gironde et MNFCT
(ALTERNATIVE COURTAGE) en date du 11 juillet 2024.

Vu la convention de participation prévoyance signée entre le Centre de Gestion de la Gironde et
TERRITORIA MUTUELLE en date du 17 juillet 2024,

Aprés en avoir délibéré,
Le Comité Syndical, a l'unanimité, des présents et représentés :
DECIDE :

ARTICLE 1 :

— D'ADHERER a la convention de participation pour la couverture du risque SANTE susvisée
conclue entre le Centre de Gestion et MNFCT (ALTERNATIVE COURTAGE qui prend effetau
1¢"janvier 2025 pour une durée de 6 ans avec une possibilité de prorogation d'une durée
maximale d'un an en cas de motifs d'intérét général (article 19 du décret n®2011-1474) et au
contrat collectif 8 adhésion facultative afférent, au bénéfice des agents de 'USTOM.

~ D'ADHERER 2 la convention de participation pour la couverture du risque PREVOYANCE
susvisée conclue entre le Centre de Gestion et TERRITORIA MUTUELLE qui prend effet au
1¢'janvier 2025 pour une durée de 6 ans avec une possibilité de prorogation d'une durée
maximale d'un an en cas de motifs d'intérét général (article 19 du décret n® 2011-1474) et au
contrat collectif & adhésion facultative afférent, au bénéfice des agents de 'USTOM.
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ARTICLE 2 :
- D’ACCORDER une participation financiére aux fonctionnaires et agents de droit public et de
droit privé en activité pour :
o Le risque santé c'est-a-dire les risques d'atteintes a l'intégrité physique de la
personne et les risques liés 3 la maternité :
Pour ce risque, la participation financiére de I'employeur sera accordée exclusivement au
contrat référencé par le Centre de Gestion de la Gironde pour son caractére solidaire et
responsable.

o Le risque prévoyance c'est-a-dire les risques d'incapacité de travail et, des risques
d'invalidité et liés au déces,
Pour ce risque, la participation financiére de I'employeur sera accordée exclusivement au
contrat référencé par le Centre de Gestion de la Gironde pour son caractére solidaire et
responsable

ARTICLE 3 :

- DEFIXER le niveau de participation, dans la limite de la cotisation versée par l'agent, comme
suit:

o Pourle risque santé : 80% pour les salaires jusqu'a 2 000€ brut et 50% au-dessus.
et

Pour le risque prévoyance : 80% pour les salaires jusqu’a 2 000€ brut et 50% au-
dessus.

ARTICLE 4 :
- D’AUTORISER le Président a signer tous les actes relatifs & I'adhésion aux conventions de

participation mutualisée proposée par le Centre de Gestion de la Gironde, ainsi que les
éventuels avenants a venir.

Le Président,
» Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cette décision,
e Informe que la présente décision peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir
devant le Tribunal Administratif dans un délai de 2 mois & compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I'Etat et sa publication.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Au registre sont les signatures.

Certifiée exécutaire par réception Le Président,
Sous Préfecture le :

Par publication ou natification le :
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